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RELATORIO

Phi

Titulo do Projeto: Acolher para Educar
Responsavel pelo Relatério: Patricia Moreira Penna
Ramos

Periodo de execug¢ao: 31-mar-23 > 31-mai-23

Valor total do projeto: 250000,00

SISTEMA PHI DE GERENCIAMENTO

N <

filantropiainteligente.org.br/ConsRelatorio2.aspx?cdProjetoRelatorio=2325

Obra do Bergo RJ

BLSDE 1978

https://www.aobradobercorj.org.br/
25393902
contato@aobradobercorj.org.br

Rua Cicero Gois Monteiro 19 casa Lagoa Rio de Janeiro

- Avaliagao do planejamento. Atividades e processos em andamento ligados diretamente ao projeto

Més/Ano | |Atividade ||[Execugao  ||Avaliagdo do processo
TEMA: DESCOBRINDO MEU CORPO E SUAS
POSSIBILIDADES Atividades Ludicas para que
a crianga se reconhega e como seu corpo No més de margo trabalhamos com o subprojeto
funciona. - Eu no espelho - o que vejo? - Eu no Executada(s) “Descobrindo meu corpo e suas possibilidades”, falamos
Margo/2023| |papel - como me vejo? - Eu ao ar livre - o que totalmente sobre o reconhecimento do corpo, da higiene corporal e
posso fazer? O Servigo de Acolhimento bucal ,fizemos atividades ludicas no espelho para
Institucional é continuo com cuidados especiais, trabalhar o conhecimento do corpo.
e as criangas participam das atividades que
acontecem no servigo de creche.
XE\',\IA gdzgiggfazlggg éigIEE;EECAS Ab_ril - §ubgrpjeto “Dgscoprindo as diferengas” - _hist(’)rias
reconheca diferencas e semelhangas nas “Nlnguem & igual a ninguém* e “Tudo bem ser dlferentg"
pessoas. Como é meu amigo - brincadeira de diferengas de (’:abelo, altura, cor, olhos entre outros. Dia
cabra ce'ga com toque Eu tenho e o outro .dos Povos '"d'ge’.‘as. - acessorios dg pescae
Abrili2023 | |também - montagem de boneco no papel Eu Executada(s) |nst.rqmentos musicais Troca -trpca Ilterérlo'. No dia 20/04
tenho e o outro n&o, mas somos iguais O totalmente - atlvn_jades para celebrar a amizade, o carinho e o
Servico de Acolhiménto Institucional é continuo respeito através de pequenos gestos com nossas
com cuidados especiais, e as criancas criangas. ~Cada crianga levou para a familia uma flor ou
participam das atividades que acontecem no um coragéo em busca de paz, amor e respeito uns pelos
servigo de creche. outros.
TEMA: DESCOBRINDO MINHAS ORIGENS
518 quo & eranca descreva sua familia o onde Maio - rabalhamos com o subprojeto- Descobrindo
Mai vive Onde vivo? Quem cuida de mim? Quem Executada(s) njmhas origens: Minha familia e assim... . étlv]dades
aio/2023 mais mora comigo? O que gosto de fazer em totalmente IUd",:?S de e.xemplos de moradia - a importancia da
casa? Acolhimento Institucional é continuo com :am[:!a C“'m.'”at.';d." com uma festa interna com as
cuidados especiais, e as criangas participam das amilias na Institui¢ao.
atividades que acontecem no servigo de creche.

- Atividades extras

[ | [Més/Ano| [Atividade | [Execugao |[Avaliagao
EXTRA 3/2023 Apoio do grupo AVANADE com trabalho voluntario revitalizando Executada(s) ||Parceria proveitosa - muito
1 nossa Horta totalmente empenhada no projeto
Comemoragéo da Pascoa com atividades conduzidas pelo grupo de
EXTRA voluntarios do “Projeto Vida Alegre” e a voluntaria Pamella , Executada(s) ||As criangas ficaram muito
> 4/2023 ||realizaram uma festa interna fazendo um lanche coletivo, doagdes totalment feliz Qm festa da pa
de ovos para a turma dos Maternais e coelhinhos de pellcia para as otaimente elizes com a festa da pascoa
turmas de Bergario
Projeto Lic (Laboratério de Inteligéncia Cultural) em conjunto com ID A experiéncia em participar de
EXTRA Cultural que visa a lei de Incentivo a Cultura e que tratou do impacto Executada(s) algo novo e que envolveu
3 4/2023 ||da instituicdo na vida do jovem e criangas abordando a relagao t )t( Ir;: it diversas instituicdes, foi uma
parental e com a sociedade, esse projeto ajuda a visibilidade da otaimente excelente troca de
instituicdo e gera um conteudo rico e inspirador para a sociedade. experiéncia.
EXTRA 5/2023 Corte de cabelo realizado pelo saldo de “Walesca Coiffeur" com Executada(s) ||Incentivo a autoestima de
4 cortes de cabelo totalmente de graga para as familias totalmente nossas familias e funcionarios
As familias participantes
EXTRA 5/2023 Bazar “Familia Empreendedora” com as familias dos alunos, onde Executada(s) ||ficaram muito felizes e
5 cada familia exp6s e vendeu produz. totalmente incentivadas com a
oportunidade

- Quais sdo as cinco principais atividades previstas para o proximo periodo de execugao do projeto, que utilizaram recursos do projeto
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- Todos os cuidados com os bebés do acolhimento serdo mantidos.

Atividades da Creche:

- JUNHO - Semana do Meio Ambiente - "Tesouros da Natureza" - oficinas elementos da natureza - semelhangas e diferengas de cores, texturas,
formatos, maleabilidade.

- Vivéncias na horta da Obra do Bergo.

JULHO - Festa Julina - aberta ao publico

-AGOSTO - Semana do Folclore Brasileiro
- Semana da Educacéo Infantil

- Reflexdo sobre os processos desenvolvidos e analise dos processos de gestido

1. Quantidade de participantes: 100
2. Perfil: Familias em vulnerabilidade social
3. Quantidade inicial de inscritos: 100
4. Houve alguma modificagdo no meio de inscrigdo/selegdo do publico? N&o
- Indicadores e metas
" . % do
Objetivo Indicador Tipo Mata glo Reallzgdo indicador
Acompanhamento ||planejamento ||do periodo (total)
Proporgéo de criangas
Garantir a aprendizagem plena de ||apresentando -
acordo com a faixa etaria aprendizagem adequada a Média 75,0 7 100,00
idade.
[Garantir a baixa evaséo do projeto ||Taxa de evaszo | [Média |[10,0 [lo [[0,00 |
Oferecer educagao formal para numero de criangas -
criancas matriculadas Media 100,0 100 100,00
. . . Criangas inseridas no -
Realizar o acolhimento das crianas Acolhimento Institucional Média 18,0 23 127,78
Ter uma equipe comprometida e
engajada desenvolvendo as - . -
atividades oferecidas aos frequéncia da equipe. Média 100,0 100 100,00
beneficiarios.

- Atividades desenvolvidas pela organizagao nao contempladas por este apoio
1. Bingo Beneficente para captagdo de recursos
2. Capacitagdo de Funcionarios sobre os cuidados e a higiene das criangas.
3. Bazar Beneficente de roupas e objetos para captagdo de recursos
- Reflexdo sobre os processos desenvolvidos e analise dos processos de gestao
1. Quantas pessoas da equipe se dedicam a execugao deste projeto? 43
2. Como a equipe tem se organizado? Idealmente dentro do previsto
3. Cite até 3 pontos fortes ou fracos que justificam sua resposta: 1. A equipe é assidua e dedicada.

2. As atividades sao realizadas conforme o previsto no
planejamento.

3. Todos os funcionarios demonstram engajamento no projeto
social.

- Andlise da execucgao do projeto durante o periodo deste relatério

1. Os objetivos do projeto estdo sendo cumpridos? Sim, de forma integral

A instituigdo busca diariamente junto aos seus colaboradores internos (funcionarios e
voluntarios), engajamento total a causa social.

Para a Obra do Bergo é essencial o envolvimento e a identificagdo do colaborador com a causa
que é apoiada.

2. Descreva as razdes identificadas:

1. Instituigdo escolhida pelo CMDCA (Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente) para contribuir com
reformulagédo do PMPI (Plano Municipal pela Primeira Infancia)

3. Cite até trés ganhos/conquistas do periodo do relatério

2. Consultoria na Obra do Bergo de Gestao Integral no processo
de certificacdo em Consultoria e Facilitagdo Integral da
Metaintegral Brasil com toda a equipe técnica da instituicéo e
integrantes da diretoria.

3. Doagéo de alimentos: - Colégio Notre Dame (Ipanema) -
Subprefeitura da Zona Sul - através de permuta pelo uso das
quadras no entorno da Lagoa. - A¢des junto ao Grupo Pao de
Agucar - Doagdes semanais junto ao Hortifruti

4. Cite até trés dificuldades/problemas encontrados no periodo do relatério 1.
- Se vocé fosse resumir este periodo do projeto apoiado em duas palavras, quais seriam?
1. Empenho
2. Esperanca
- Historia inspiradora
Alana foi acolhida na Obra do Bergo ap6s ser levada por vizinhos para a UPA, junto com seu irmdo de 21 anos, pois ele
havia sido, supostamente, vitima de violéncia fisica por parte de sua mae.
Ao chegar na Obra, e estava muito fragil e nossa equipe percebeu que haviam outras situagdes que poderiam colocar a
crianga em risco, situagéo constatada apds atendermos os pais. Ambos alcoolistas, possuiam um relacionamento

extremamente conflituoso, com diversos episédios de agressdes mutuas.
Diante da fragilidade da situagdo e do risco que a crianga corria, a juiza determinou a colocagao de Alana em familia
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substituta e, como ela ja havia outros irm&os adotados, foi dada prioridade para as familias adotantes dos irmaos para
manté-los juntos.
Ap6s a indicagéo, recebemos o casal que adotou 3 dos irmaos de Alana, e o reencontro entre eles foi emocionante. A
familia continua nos mandando fotos dos momentos em que Alana, que agora se chama Julia, tem sido amada e
cuidada ndo sé por suas maes, mas também por seus irmaos, que ficaram muito felizes ao saberem da noticia.

- Registro fotografico/material divulgacao

Dia do Amor

Esquema Corporal
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Troca troca literario 2

Festa da Familia 1

Trabalhando o Corpo 2

- Relatério financeiro

[Tipo de Investimento |[item |[valor Previsto ||Valor Efetivo |
[Recursos Humanos..... ||Assistente Social |[52000,08 |[to797,79 |
[Recursos Humanos..... |[Auxiliares de Bergario - ANDREZA SILVA PROFETA ASSIS |[26666,64 |[5706,26 |
[Recursos Humanos..... ||[Auxiliares de Bergario - ELIANE PAZ DAS NEVES |[26666,64 |[7781,32 |
[Recursos Humanos..... ||Auxiliares de Bergario - LOIDES MARIA DE OLIVEIRA GOMES AMORIM | [26666,64 |[8840,60 |
[Recursos Humanos..... |[Auxiliares de Bergario - MAIARA DOS SANTOS PACIFICO |[26666,64 ||6434,57 |
[Recursos Humanos..... |[Auxiliares de Bergario - MARCELA MILAO LUNA DE ARAUJO |[26666,64 |[7166,60 |
[Recursos Humanos..... |[Auxiliares de Bergario - MARIA APARECIDA DE FARIAS FREIRES |[26666,64 ||6739,59 |
[Recursos Humanos..... |[Psicologa |[38000,05 |[9125,90 |
[saldo Anterior [[R$ 0,00 |
[Repasse no periodo |[R$ 62.500,00 |
[Gasto real |[R$ 62.592,63 |
[saldo em conta [|-R$ 92,63 |
- Relacéo de recibos e notas fiscais no periodo
[item Planejamento |[ttem da Nota [[valor ||Numero ||Data |
Auxiliares de Bergario - ELIANE PAZ DAS MAR-ABR-
NEVES CONTRA CHEQUES 7781,32 ||\1Al2023 31/05/2023
Auxiliares de Bergario - LOIDES MARIA DE MAR-ABR-
OLIVEIRA GOMES AMORIM CONTRA CHEQUES 9125,90 |[\1a2023 31/05/2023
Auxiliares de Bergario - MAIARA DOS SANTOS MAR-ABR-
PACIFICO CONTRA CHEQUES 6434,57 |[\1AV2023 31/05/2023
Aucxiliares de Bergario - MARCELA MILAO MAR-ABR-
LUNA DE ARALJO CONTRA CHEQUES 7166,60 |(\iay2023 31/05/2023
Auxiliares de Bergario - MARIA APARECIDA DE MAR-ABR-
FARIAS FREIRES CONTRA CHEQUES 6739,59 ||\iAl2023 31/05/2023
Auxiliares de Bergario - ANDREZA SILVA MAR-ABR-
PROFETA ASSIS CONTRA CHEQUES 5706,26 |[\1a2023 31/05/2023
Psicologa CONTRA CHEQUES 8840,60 mﬁéﬁgﬁ' 31/05/2023
. ) CONTRA CHEQUES - MAR-ABR-
Assistente Social MAR/ABR/MAIO 10797.79||\A1/2023 31/05/2023

- Observagoes

Item 14 - Inseridos comprovantes (contra cheques e recibo de férias) devidamente assinados de cada funcionaria.
Item 15 - Inserido comprovante bancario do crédito em conta salario dos funcionarios.
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Este material foi criado automaticamente através do Sistema de Gerenciamento do Instituto Phi. O conteido desse relatério € de propriedade intelectual do
Instituto Phi, confidencial e exclusivo. Nao é permitida a reprodugao, divulgagdo ou cépia desse relatério para nenhum fim sem a prévia autorizagéo por escrito do
Instituto Phi. Duvidas? Entre em contato contato@institutophi.org.br
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